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9. Situaciones de aprendizaje
con DUA + |A

Comprender con precisiéon el concepto de "Situaciéon de
Aprendizaje" es el primer paso para aplicarlo correctamente y evitar
confusiones con metodologias anteriores. La LOMLOE (2020)
define las SdA como "situaciones y actividades que implican el
despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a
competencias clave y competencias especificas". En esencia, son
propuestas didacticas disefiadas por el docente para que el
alumnado aplique, de forma integrada, sus saberes en un contexto
real que exige una toma de decisiones para resolver un problema
o un reto significativo. En este punto, es crucial incorporar el matiz
conceptual que aportan Luengo y Moya (2022), quienes distinguen
entre "situaciones de aprendizaje" (aquellas vividas, cotidianas, de
las que se puede aprender, pero cuyo fin no es didactico)
y "situaciones PARA el aprendizaje”. Estas ultimas son las que nos
ocupan en el ambito educativo, ya que estan disefiadas con una
finalidad didactica explicita: que una persona aprenda algo
determinado en un contexto definido.

9.1. Caracteristicas Esenciales

Para que una propuesta didactica sea considerada una Situacion

de Aprendizaje, debe reunir las siguientes caracteristicas:



* Partir de los centros de interés del alumnado, de sus
experiencias previas y de sus necesidades para que el aprendizaje
sea motivador.

* Plantear un reto o problema contextualizado y complejo, cuya
resolucion creativa requiera la participacion activa del estudiante.
» Requerir la movilizacion integrada de saberes basicos, es decir,
la aplicacion conjunta de conocimientos (saber), destrezas (saber
hacer) y actitudes (saber ser).

* Fomentar la autonomia y las metodologias activas, situando
al alumnado como protagonista de su propio proceso de
aprendizaje.

* Conectar lo aprendido con situaciones de la vida real,
permitiendo la transferencia de los aprendizajes a otros contextos.
* Ser inclusivas y respetuosas con los diferentes ritmos y estilos
de aprendizaje del alumnado, disefiadas desde el principio para dar
respuesta a la diversidad.

9.2. Situacion de Aprendizaje vs. Unidad Didactica

Un punto que genera confusion es la relacion entre las Situaciones
de Aprendizaje (SA) y las Unidades Didacticas (UD). Es
fundamental aclarar que las SdAs no sustituyen a las UDs. Una UD
sigue siendo una unidad de trabajo que organiza un eje tematico y
sus saberes asociados. La diferencia radica en el enfoque y la
estructura. Una SdA puede integrarse dentro de una UD, pero

aportando un enfoque que la UD tradicional no exige.




La siguiente tabla resume las diferencias clave:

Caracteristica

Enfoque Principal

Punto de Partida

Contextualizacion

Metodologia

Interdisciplinariedad

Unidad Didactica
(Tradicional)
Centrada en la
transmision y
adquisicion

de contenidos de un
area o materia.

Un eje tematico o un
bloque de contenidos
del curriculo.
No requiere una
contextualizacion en
una situaciéon real o
problematica
especifica.
Puede emplear
metodologias

tradicionales

(expositivas) o)
activas.

Generalmente es
disciplinar (centrada

en una sola materia).

Situacion de Aprendizaje

Centrada en el desarrollo y
adquisicion de competencias a

través de la accion.

Una o varias competencias
especificas del curriculo, de
las cuales se deriva un reto
contextualizado.

La contextualizacion en un
escenario real, personal, social

o escolar es imprescindible.

Requiere metodologias
activas que promuevan la
participacion, la investigacion y

la colaboracion.

Fomenta un
enfoque interdisciplinar, ya
que los problemas reales rara
vez se limitan a una Unica area

de conocimiento.



En definitiva, mientras una unidad didactica se organiza en torno
al qué se va a ensenfar (los saberes), una situacion de aprendizaje
se estructura en torno al para qué, partiendo de un reto derivado
de una competencia que da sentido a esos saberes y exige su
aplicacion practica. El disefio de estas situaciones debe, por
imperativo legal y pedagdgico, fundamentarse en un principio de
inclusion universal. Esto nos conduce directamente al Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), el pilar de toda SA
verdaderamente eficaz.

9.3. Diseiio de SdAs

Aunque el disefio de una Situacion de Aprendizaje es un proceso

eminentemente creativo, su efectividad depende de una secuencia
estructurada y firmemente anclada en el curriculo. No se trata de
una improvisacién, sino de una planificacién intencionada que
garantiza la coherencia pedagdgica y el desarrollo competencial.
Esta pequefa guia tiene como objetivo ofrecerte un marco p ‘ractico
para la creacion de las SdAs.

A. El Enfoque Deductivo: de lo general a lo concreto

Para asegurar un enfoque verdaderamente competencial, la
planificacion de una SA debe seguir un método deductivo. Este
principio es fundamental, pues garantiza que cada actividad en el
aula tenga un propdsito claro y esté alineada con los fines ultimos
de la educacién. Este enfoque previene la creacién de experiencias
"ricas en actividades pero pobres en aprendizaje". La légica es una

cascada jerarquica que va de lo general a lo especifico:
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Perfil de Salida — Competencias Clave — Competencias
Especificas — Criterios de Evaluacién — Saberes Basicos —
Actividades y Tareas

Partir de los elementos mas abstractos del curriculo y descender
progresivamente hasta las tareas concretas asegura una
coherencia, vinculando cada accion del estudiante con el desarrollo
competencial esperado al final de su escolarizacion.

El proceso paso a paso:

A continuacion, se detalla una secuencia de pasos para guiar la
creacion de una SA.

Primera fase: El Origen Curricular — De la Competencia al
Reto Auténtico

Esta fase es crucial y garantiza que la SA constituya una respuesta
directa a las exigencias del curriculo, evitando que sea una mera

coleccidn de actividades inconexas.

1. Identifica las Competencias Especificas: El primer paso
consiste en consultar el curriculo oficial y seleccionar la
competencia o competencias especificas del area (o de varias
areas) que deseas desarrollar en un periodo definido. Recuerda

que estas competencias son el auténtico foco de la SA.

2. Analiza la Competencia y Formula el Reto: Una vez
seleccionada la competencia especifica, analiza su redaccion para
identificar la accion (qué se hace), el proceso (como se hace) y el
propésito (para qué se hace). La clave para formular un reto que
| "

movilice el aprendizaje se encuentra en el "cémo”.



Ejemplo (Educacién Fisica, EP): Ante la competencia especifica
“Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando
regularmente actividades fisicas, ludicas y deportivas,
adoptando comportamientos que potencien la salud... para

interiorizar habitos...”

El "eémo" (la practica regular) orienta la SA hacia un desafio que

requiere constancia y accion.

Ejemplo (Lenguaje, El): Ante la competencia “Comunicarse de
manera clara en distintas situaciones, utilizando diferentes
lenguajes (corporal, verbal, plastico...), para expresar sus

necesidades, sentimientos, emociones y deseos.”

El "cémo" (el uso de diferentes lenguajes) implica que el reto debe

culminar en una produccién multimodal.

3. Contextualiza y Formula el Reto: El reto debe situarse en un
contexto real y significativo para el alumnado (personal, social o
escolar). Un problema abstracto no moviliza las competencias del
mismo modo que un desafio auténtico, pues el aprendizaje

competencial requiere de un sentido.

Ejemplo (Continuacién EP): El reto se sitia en un marco social
real: “La OMS ha advertido sobre el incremento del sedentarismo
en la infancia. Se hace necesario el desarrollo de diferentes
camparias de sensibilizacion en el centro utilizando diversos
medios para fomentar habitos saludables de alimentacion,

actividad fisica, higiene y posturales.”
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Ejemplo (Continuacién El): El reto se situa en un marco personal
cercano: “Nuestro amigo el oso de peluche, Pompon, esta triste
porque no sabe como invitar a jugar a los nuevos nifios de la clase.
Disefiaremos un cuento gestual y dibujado para ensefarle a
Pompoén como comunicarse sin usar palabras y hacer nuevos

amigos.”

4. Globaliza Retos (Estrategia Recomendada): Para demostrar
la interconexidon del conocimiento, un principio clave del
aprendizaje competencial, te sugiero unificar retos de diferentes

areas que compartan un mismo hilo conductor.
Ejemplo de Globalizacién:

e Conocimiento del Medio (EP): Reto sobre el uso seguro

de internet (identificacion de peligros en las redes).

e Educacién Artistica (EP): Reto sobre el respeto a la

diversidad (representacion de la igualdad).

e Reto Unificado: “En muchas ocasiones, las redes sociales
y otros entornos digitales provocan situaciones de falta de
respeto e igualdad. ;Qué soluciones creativas podrias
ofrecer para concienciar a tu comunidad escolar sobre la
importancia de la igualdad en contextos virtuales y

presenciales?”



Segunda fase: Estructuracién y Documentacion de la
Situacion de Aprendizaje

Con el reto ya definido, procedemos a estructurar y documentar

formalmente la SA.

5. Justifica y Concreta el Curriculo: Redacta una justificacion
que vincule el reto planteado con los objetivos generales de la
etapay los principios pedagdgicos (incluida la mencién al DUA).
A continuacion, selecciona del curriculo los saberes basicos
necesarios para la resolucion del reto y los criterios de evaluacion

asociados a las competencias especificas elegidas.

6. Describe el Producto Final: El reto debe conducir a la creacion
de uno o varios productos finales que sean tangibles, relevantes

y permitan evidenciar el aprendizaje competencial.

Ejemplos Variados: Una "Ecoauditoria en el centro" (EP), la
"Elaboracion de un cémic" de concienciacion (EP), la
"Organizacién de un huerto escolar" (EP), o la "Creacion de una

caja de emociones con materiales reciclados" (El).

7. Disena la Secuenciacion Didactica: Desglosa la secuencia de
tareas y actividades que componen la SA, organizadas en fases y

haciendo explicitas las metodologias activas a emplear:

o Actividades de Motivaciéon (Fase Inicial): Para activar
conocimientos previos y generar interés (Flipped

classroom, un debate, un video impactante).
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e Actividades de Desarrollo (Fase Central): Para la
investigacion, construccion y practica (Aprendizaje Basado

en Problemas, centros de interés, estudio de casos).

o Actividades de Consolidacion (Fase Final): Para
resumir, estructurar y afianzar lo aprendido (Aprendizaje-

Servicio, creacién de mapas conceptuales).

e Actividades de Aplicacién: La creacién y presentacién del

producto final, donde se transfiere lo aprendido.

Define también los escenarios (presencial, a distancia, hibrido),
los recursos necesarios y las formas de agrupamiento (individual,

parejas, grupos cooperativos).

8. Planifica la Evaluacion Competencial: Define Ilos
instrumentos de evaluacién (rubricas, porfolios, observacion
sistematica) que se utilizaran para valorar el grado de consecucién

de los criterios de evaluacion.

Punto Metodolégico Clave sobre Calificacion: Para garantizar
una evaluacién competencial justa y equitativa, es un error asignar
una unica calificaciéon a toda la Situacion de Aprendizaje. La
practica correcta consiste en evaluar y calificar cada criterio de
evaluacion de forma individual a lo largo del periodo lectivo. La
calificacion final del trimestre se obtendra calculando la media de
las calificaciones obtenidas en todos los criterios de

evaluacioén trabajados durante ese periodo. Este método asegura



la ponderacién correcta de los criterios y facilita la identificacién

precisa de las necesidades de refuerzo de cada estudiante.

Estructura Formal: Plantilla para Documentar la SA

Una vez recorrido el proceso de disefio, resulta imprescindible
disponer de una plantilla o esquema que organice todos estos
elementos de manera clara y formal. Esta estructura le ayudara a
garantizar la coherencia interna de la propuesta, su alineacion con
el curriculo LOMLOE y a servir de mapa de ruta para la

implementacion.
1. Titulo de la Situacién de Aprendizaje:

e Descripcion: Titulo creativo y motivador, directamente

relacionado con la tematica o el reto.
2. Contextualizacion y Justificacion:

o Nivel y Area(s)/Materia(s): Especifica el curso y las

asignaturas implicadas.

e Descripcion del Reto: Explica el problema o desafio

contextualizado que da origen a la SA.

o Justificacion Pedagégica: Argumenta la relevancia de la
SA, su conexion con los intereses del alumnado, los

objetivos de etapa y los principios pedagdgicos.
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3. Descripcion del Producto Final:

Detalla el resultado o resultados tangibles y evaluables
que el alumnado debera crear y presentar (ej. una campafa
de sensibilizacién, un prototipo, una exposicion, un mural

sensorial).

4. Concrecion Curricular:

Competencias Clave: Enumera las competencias clave

que se abordan.

Descriptores Operativos: Lista los descriptores del Perfil

de Salida que se desarrollan.

Competencias Especificas: Indica las competencias

especificas de las areas implicadas.

Criterios de Evaluacion: Selecciona los criterios de

evaluacion asociados que seran objeto de valoracion.

Saberes Basicos: Detalla los conocimientos, destrezas y

actitudes necesarios para resolver el reto.

5. Secuenciacion Didactica:

Fases y Actividades: Resume las fases (motivacion,

desarrollo, aplicacién) y las principales tareas.

Metodologias: Especifica las metodologias activas (ABP,

Gamificacion, Clase Invertida).



e Agrupamientos: Describe las formas de organizacion del

alumnado.

e Escenarios y Recursos: Define los espacios de

aprendizaje y los materiales requeridos.
6. Medidas de Atencién a la Diversidad (DUA):

o Miultiples Formas de Implicacién: Describe las opciones
para captar y mantener la motivacion (ej. eleccion de roles,

conexion del reto con problemas locales).

e Multiples Formas de Representacion: Detalla los
diferentes formatos en que se presentara la informacion (ej.
el reto se introduce con un video subtitulado y una
infografia; los saberes basicos se apoyan en textos,

podcasts o modelos manipulables).

e Miultiples Formas de Accion y Expresion: Enumera las
diversas maneras en que el alumnado podra demostrar su
aprendizaje (ej. el producto final puede ser un podcast, un

ensayo escrito, una presentacién oral o un prototipo).
7. Evaluacién:

¢ Instrumentos de Evaluacién: Detalla los instrumentos que

se utilizaran (rabricas, porfolios, listas de cotejo).
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e Procedimientos de Calificacién: Explica el método de
calificacion basado en la evaluacion individual de cada

criterio.

o Evaluacion de la Practica Docente: Incluye instrumentos
para la autoevaluacion (ej. cuestionarios de percepcion del

alumnado, diario de clase del profesor).

Evaluacion inclusiva: Diversificada, formativa, con

rubricas y autoevaluacion.

9.4 Situaciones de aprendizaje listas para usar

Situacion de Aprendizaje (EP): "Reporteros del Tiempo y el
Clima". Enlace a la plantilla: bit.ly/3Xh7rG8
1. Titulo de la Situaciéon de Aprendizaje

Reporteros del Tiempo: Analisis del Clima y su Impacto en la

Comunidad.


https://bit.ly/3Xh7rG8

1. Contextualizacién y Justificacion

Parametro Detalle
Nivel y Area(s) Educacién Primaria (5.° Curso). Area: Conocimiento del
Medio Social y Natural.

Duracion 8 sesiones.

Estimada

Descripcion Un fendmeno meteorolégico extremo (una sequia
del Reto prolongada, una ola de calor) esta afectando la vida diaria

y la economia local. ;Como podemos investigar las
causas y consecuencias de los diferentes fendomenos
climaticos y elaborar un informe de impacto que analice
la situacion local y proponga medidas de mitigaciéon?
Justificacion Esta SA aborda la Competencia en Conciencia y
Pedagogica Expresion Cultural (CCEC) y la Competencia Digital
(CD) al utilizar la investigacion mediatica. Fomenta el
pensamiento critico (Principio DUA de Implicacién) al
conectar conceptos cientificos con la realidad social,

promoviendo la ciudadania activa.

3. Descripcion del Producto Final
Elaboracion de un "Informe de Impacto Climatico Local"
presentado en formato de telediario (mediante Clipchamp o
similar) o pagina web interactiva (creada con Google Sites o
Canva), que debe incluir:

1. Analisis de los datos meteorolégicos recopilados.

2. Explicaciéon de las causas y consecuencias del fenomeno

estudiado.

3. Propuesta de medidas de mitigacion social y ambiental
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4. Concrecion Curricular (Extracto Orientativo)

Elemento
Curricular
Competencias

Clave

Competencias

Especificas

Criterios de

Evaluacion

Saberes Basicos

Detalle

Competencia Digital (CD), Competencia en Conciencia y
Expresiones Culturales (CCEC), Competencia
Ciudadana (CC).

Interpretar informacion geografica y meteoroldgica
(mapas, graficos, tablas) para analizar la interrelacion
entre elementos naturales y sociales y su repercusion en
la vida humana.

Explicar las caracteristicas de los fendmenos
atmosféricos y las zonas climaticas e identificar las
causas y consecuencias del cambio climatico a nivel
local.

Elementos del clima y el tiempo atmosférico.
Interpretacion y representacion grafica de datos. Impacto

de la actividad humana en el medio ambiente local.

5. Secuenciacion Didactica

Fase
Motivacion e
Investigacion

(Sesiones 1-2)

Actividades Clave Metodologia/Agrupamiento
Analisis de noticias Flipped Classroom (consumo de
reales y datos = videos previos). Trabajo en
meteorologicos parejas para el analisis inicial de
locales. Uso de Diffit datos.

para adaptar articulos

complejos sobre el

cambio climatico a un

nivel lector adecuado.



Desarrollo

y

Procesamiento

(Sesiones 3-5)

Aplicacion
Produccion

(Sesiones 6-7)

Evaluacion
Reflexion
(Sesion 8)

y

y

Investigacion en
grupos cooperativos: 1.
Datos Climaticos; 2.
Impacto

Socioecondmico; 3.

Propuestas de
Mitigacion. Uso de
Google Docs y
NotebookLM para
procesar y sintetizar la
informacion.

Creacion de los

guiones y la produccion
final del noticiero o la
web. Uso de Brisk
Teaching para generar
un esquema de guion

diferenciado.

Presentaciéon de los
productos finales.
Coevaluacion y

autoevaluacion guiada.

Grupos cooperativos con roles
definidos (Investigador,
Sintetizador, Editor). Uso de la
biblioteca del centro y recursos

digitales.

Trabajo en pequefios grupos
(segun el producto final elegido).
Escenarios flexibles (rincén de
grabacion o aula de informatica).

Gran grupo (presentacion).
Individual (autoevaluacion 'y
reflexion).

6. Medidas de Atencion a la Diversidad (DUA)

Principio DUA
Implicacién

(Motivacion)

Opciones y Herramientas

Eleccion de roles: El alumnado elige el rol especifico

dentro del proyecto (Reportero, Analista de Datos,

Disefador Grafico, Editor). Relevancia: El reto esta

directamente conectado con un problema local actual,

aumentando el engagement.
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Representacion Multimodalidad: Los datos climaticos se ofrecen en

(Acceso) grafico, tabla y texto narrado (funcion TTS de Gemini

o Diffit). Clarificacion: Uso de Gemini para generar

preguntas clave sobre los articulos de prensa dificiles.

Accion y Flexibilidad de entrega: El informe final puede
Expresion entregarse como andlisis escrito, presentacion
(Entrega) oral/video, o disefio web. Soporte: Uso de Book

Creator para aquellos que prefieran una estructura
visual y guiada en lugar del formato de informe

tradicional.

7. Evaluacion

Instrumentos: Rubrica analitica (para valorar el grado de
cumplimiento de los criterios de evaluacion en el producto
final), Lista de cotejo (para la coevaluacién del trabajo en
grupo y la observacion sistematica), Portafolio digital
(almacena borradores, fuentes de datos y el producto final).
Procedimientos de Calificacion: Evaluacion
individualizada de los criterios de evaluacion a través de los
diversos instrumentos definidos. La calificacion final del
periodo se obtendra mediante el calculo de la media de las
calificaciones obtenidas en todos los criterios trabajados,

asegurando la equidad.



A continuacion, te presento algunas propuestas para Infantil y
Primaria. Cada una responde a los principios del DUA y esta
apoyada por herramientas de |A, con actividades practicas y
adaptaciones inclusivas.

Educacion Infantil — "El huerto de los sentidos"

Nivel: 5 afios

Area: Conocimiento del entorno y desarrollo sensorial

Duracién: 1 semana (5 sesiones)
Objetivo: Explorar el entorno natural a través de los cinco sentidos,
identificando plantas, texturas, olores y sonidos presentes en el

huerto escolar.

Fase Actividad principal Herramientas DUA aplicado
1A
Activacion Video introductorio =~ Synthesia + Representacién
con sonidos y Suno.ai multisensorial

narracion sobre el

huerto

Exploraciéon = Juego de pistas con Canva (tarjetas Implicacion activa
olores y texturas sensoriales) con materiales

variados

Produccion Crear dibujo digital DALL-E, Book Expresion
del huerto con Creator personalizada
etiquetas
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Evaluacion = Contar su  AudioNotes Al Evaluacién oral
experiencia accesible
grabando su voz con

ayuda del docente

Adaptaciones: pictogramas, apoyos visuales, turnos flexibles y
opcién de mostrar en lugar de hablar.

Educacién Primaria — "Cuidamos nuestro barrio™

Nivel: 4.° de Primaria

Area: Conocimiento del medio, Educacion en valores, Lengua
Duracion: 2 semanas (8 sesiones)

Objetivo: Analizar problemas medioambientales del entorno
cercano y proponer soluciones en diferentes formatos con apoyo

de herramientas digitales.

Fase Actividad Herramientas IA DUA aplicado
principal

Activar Mapa interactivo Google  Earth, Representacion
de Google Earth ChatGPT visual y accesible
con recorrido por
el barrio

Investigar Lectura facil sobre  Diffit, Canva Accion
contaminacién 'y Docs personalizada

residuos



Producir Crear propuesta ElevenLabs, Multiples formas de
de mejora en Book Creator, expresion

podcast, cartel o Canva

cémic

Evaluacioén Exposicion  con Brisk, Padlet Evaluacion
rubricas inclusiva y reflexion
accesibles y compartida

autoevaluacion

guiada

Adaptaciones: textos con pictogramas, rubricas visuales,
agrupamientos cooperativos, plantillas de apoyo.

Educaciéon Primaria — "Mi huella digital”

Nivel: Tercer ciclo de Educacién Primaria.

Area: Ciencias Naturales, Valores civicos, Lengua Castellana
Duracién: 2 semanas (10 sesiones)

Objetivo: Reflexionar sobre la identidad digital, los riesgos de la
exposicion en redes y desarrollar una campafa de concienciacion

para adolescentes.

Fase Actividad principal 1A DUA aplicado

Activacion Debate a partir de ChatGPT, Implicacion
simulacion de LeonardoAl emocional y
publicaciones en redes analisis critico

Investigacion @ \Verificacion de noticias Edpuzzle, Accion guiada y

falsas y analisis de huella = Diffit, Padlet = participacion
digital activa
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Produccion Disefio libre de campafia Canva, Expresion

audiovisual Clipchamp multimodal y

autonomia

Evaluacion Retroalimentacion Brisk, Evaluacion
mediante rubrica y Google compartida y

comentarios entre iguales Forms motivadora

Adaptaciones: guia paso a paso, eleccion del medio de entrega,
soporte visual continuo, feedback personalizado.

Para profundizar en el contenido de este capitulo, te invito a
consultar el siguiente video en mi canal @ensefiarconia,

Acceso al Recurso en Video

Puedes acceder al video de profundizaciéon en el canal oficial de
YouTube @enseinarconia. Enlace directo: bit.ly/4ihLSii

Acceso Rapido: también puedes escanear el siguiente  EfE:E

cbédigo QR para acceder instantaneamente al video.


https://bit.ly/4ihLSii

6 Pasos para Diseiar Situaciones
de Aprendizaje con DUA + |A

2. Deteccion
de Barreras

Analizar posibles obstaculos
que dificulten la participacion
y el aprendizaje de todos.

3. Formulacion de
Objetivos y Competencias
Definir metas de aprendizaje que

1. Contextualizacion

Identificar un tema que sea
relevante y significativo para

los estudiantes. sean claras, observables y
Analizar posibles obstaculos que adaptadas al grupo.
dificulten la participacion y el
aprendizaje de todos.

4. Disefio de Actividades 5. Seleccion de
Variadas (DUA) Herramientas IA 6. Evaluacion Inclusiva
Ofrecer multiples formas de Elegir tecnologia IA para Utilizar métodos diversificados,
representacion, accion e personalizar, adaptar y enriquecer formativos y que incluyan
implicacion para el alumnado. las actividades propuestas. rdbricas y autoevaluacion.
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¢ TE HA RESULTADO UTIL ESTE CAPITULO?

Si este contenido te ha ayudado, imagina todo lo que

encontraras en el libro completo DUA + IA:

Aplicar el enfoque DUA paso a paso, de Infantil a 6.° de

Primaria.

Disefiar Situaciones de Aprendizaje y actividades en

menos tiempo.

Usar la IA educativa con sentido pedagdégico, aunque

no tengas conocimientos previos.

« Atender a alumnado con dislexia, TDAH, TEA o altas

capacidades sin multiplicar adaptaciones.

Integrar metodologias activas apoyadas por IA de

forma practica y realista.

+ Acceder a videotutoriales y contenido exclusivo en
www.ensefarconia.es mediante contraseia.

* Incluye ejemplos reales, rabricas, prompts, plantillas y
Situaciones de Aprendizaje listas para usar.E " E

https://amzn.eu/d/7EzDzqY
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SOBRE LA AUTORA

Maestra de Educacion Primaria, especialista en atencién a la
diversidad y experta en el uso de la inteligencia artificial
aplicada a la educacidon. Combina la vocacion
pedagdgica con la innovacién tecnoldgica para ayudar a
otros docentes a planificar, evaluar y atender a su alumnado
de forma mas personalizada y eficaz. Ademas de su labor
docente, es formadora de profesorado en integracién de
herramientas IA en el aula y atencién a la diversidad.

Ademas, comparte herramientas en su canal Ensefia con IA.

Cree firmemente que la tecnologia debe estar al servicio de

la pedagogia, no al revés.

En sus redes sociales comparte numeroso material Gtil para
el profesorado, siempre desde una perspectiva cientifica y

rigurosa, pero practica para el dia a dia en el aula.

Linkedin:

Web:


https://www.linkedin.com/in/marga-gutiérrez-902b82390/
https://www.linkedin.com/in/marga-gutiérrez-902b82390/
http://www.enseñarconia.es/

