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¿Por qué RAICES?  

 Los sistemas de gestión actuales de los centros docentes, se caracterizan por: 

 FRAGMENTACIÓN de aplicaciones. No interoperabilidad entre los distintos 
sistemas de gestión educativa. 

 DIVERSIDAD DE TECNOLOGÍAS, que suponen elevado coste de  
mantenimiento. 

 OBSOLESCENCIA TECNOLÓGICA, para dar respuesta a los necesidades 
actuales. 

 INCOHERENCIA EN LOS DATOS. Dificultad en la obtención de información 
consolidada (no existe dato único). 
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Gestión administrativa de 
los Centros 

(actualmente SICE) 

Gestión RRHH 

(actualmente SIG4) 

Comunicación 

(Familias, centros, docentes 
y alumnos) 

Aprendizaje 

(Educamadrid) 

RAÍCES 

 

ALAS  

Cuadro de mando 

 

Alcance 
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Beneficios esperados 

 Mejorar los procesos de aprendizaje para los alumnos. 

 Implicar a las familias en la Educación.  

 Promover el empoderamiento de los profesores.  

 Facilitar la tramitación administrativa y su gestión docente.  

 Simplificar la gestión de los Centros favoreciendo la transparencia 
y su coordinación. 

 Obtener un Cuadro de Mando con indicadores para todos los 
niveles operativos. 

 Conseguir una gestión más eficiente de los recursos públicos. 

 Un nuevo enfoque basado en criterios de mayor eficiencia a los sistemas de 
gestión 
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RAICES 

Profesores 

Centros 

Alumnos 

Familias 

Mejorar los procesos de 
aprendizaje para los alumnos. 

Implicar a las familias en la 
Educación.  

Fortalecer y potenciar a los 
profesores.  

Simplificar la gestión de los Centros 
favoreciendo la transparencia y su 

coordinación. 

o Incrementar la calidad de la enseñanza mediante el uso de aplicaciones a la vanguardia de la tecnología educativa, de 
manera coherente y sostenible. 

o Aportar soluciones integradoras que faciliten la comunicación y eviten la dispersión de la información. 

o Maximizar la implicación de las familias en pro del rendimiento académico de los alumnos. 

o Garantizar “dato único”  para disponer de información fiable y de calidad, que mejore la capacidad de análisis y agilice la toma de 
decisiones. 

o Ciclo completo de los procesos de gestión académica, administrativa y económica en una misma plataforma. 

o Robusto y escalable, sostenible para procesos críticos y estacionales con alta carga de transacciones. 

o Acceso  24x7, desde internet o intranet de la Comunidad de Madrid y accesible desde cualquier dispositivo. 

Beneficios esperados 



7 

Curso 2017/2018 
sep-17         oct-17          nov-17          dic 17          ene-18          feb-18          mar-18          abr-18          mayo-18         jun-18          jul-18          ago-18 

Becas y Ayudas:  F. Profesional, Transporte, Comedor 

Eval. 
Extra. 

Estadística 
Educativa 

Cierre Gest. 
Económica 

Títulos DOC 

Planf. 
Unidades y 
plantillas 

Reserva 

Pruebas 
externas 

Becas y Ayudas: F. Profesional, Transporte , Inf. 0-3 años 

Admisión Régimen General , Reg. Especial y Artísticas 
Superiores 

Títulos 

Matrícula  

Inicio 
curso 

Curso 2018/2019 
sep-18         oct-18          nov-18          dic 18          ene-19         feb-19          mar-19          abr-19          mayo-19         jun-19          jul-19          ago-19 

1ª Eval. 2ª Eval. 

Raíces SICE Integración/intercambio datos con Raíces 

Admisión 
FP básica 

Becas y Ayudas: F. Profesional, Transporte, Comedor 

Eval. 
Extra. 

Estadística 
Educativa 

Cierre Gest. 
Económica Títulos 

DOC 

Planf. 
Unidades y 
plantillas 

Reserva 

Pruebas 
externas 

Becas y Ayudas: F. Profesional,  Transporte, Inf. 0-3 años 

Admisión Régimen General , Reg. Especial y Artísticas 
Superiores 

Títulos 

Matrícula  

Inicio 
curso 

Admisión 
FP básica 

1ª Eval. 

Evaluación 
final 

2ª Eval. 
Evaluación 

final 

Procesos educativos centros docentes públicos , concertados y Artísticas Superiores 

CMMA Educación  

INCIO ACTIVIDAD 
RAICES 

SUSTITUCION 
SICE 

Calendario previsto 


