PUBLICOS

COMUNIDAD EDUCATIVA
CLAUSTRO, FAMILIAS Y ALUMN@S.

EARLY ADOPTERS

EQUIPO MOTOR (EQUIPO DIRECTIVO,
TIC Y COORDINADOR DE
INTERNACIONALIZACION)

BENEFICIOS

-DAR OPORTUNIDA A ALUMNOS
CON POCOS RECURSOS

-TENER ALUMN@S COMPETENTES
DIGITALES.

-GENERAR SINERGIAS ENTRE LAS
DIFERENTES AREAS DEL
CURRICULO.

POSICIONAMIENTO

REFERENTES
-USO DE TICS

DIFERENCIACION

VENTAJA
ESPECIAL
CENTRO
QUE
HIizo

PLAN DE
ININIOV/ A

ARGUMENTARIO

-TRABAJO EN EQUIPO
-ALUMNADO MOTIVADO

-NO PROFESOR EXPERTO,
SABER EVALUAR ESAS NUEVAS
ACTIVIDADES

EXPERIENCIA DE
CAMBIO

ATRACCION
-PRESENTACION EN CLAUSTRO

-PRESENTACION RRSS
INVOLUCRAMIENTO
-GENERAR COMPROMISOS CCP
-NOMBRAR MENTORES PARA LOS
NUEVOS
COMPROMISO
MENTORIZACION DIRECTOR, TIC Y
COORDINADOR DE

ACCIONES DE
COMUNICACION

ATRACCION
-CURSO FORMACION CON TIC Y COORD.
|DIGITAL
-PILDORAS INFORMATIVAS
-TRABAJAR POR PROYECTOS

INVOLUCRAMIENTO

FOMENTAR FORMACION CON CTIF
COMO ESTE CURSO-CREDITOS.

MENTORIZACION DE LOS MAS
AVANZADOS A LOS QUE MENOS LO

TRANSFORMACION
DIGITAL

=MEJORAR PROCESOS DE E/A

=FOMENTAR LA
CREATIVIDAD/INVESTIGACION Y
AUTONOMIA PERSONAL.

INTERNACIONALIZACION.
RECURSOS
MATERIALES

- TABLETS

- PC

- TALLER RADIO

- CROMA

- AULA INFORMATICA

- PANTALLAS INTERACTIVAS
HUMANOS
TIC

COORDINADOR DIGITALIZACION
EQUIPO DIRECTIVO

ESTAN

COMPROMISO
EQUIPO DIRECTIVO, TIC Y COORD. DIGITAL.

-ACTUALIZAR RRSS, WEB, RECURSO DE
EDUCAMADRID, RADIO, CROMA, AULA
NATURALEZA Y AULA PALO ALTO

MAESTROS:

JFORMACION CONTINUA EN NUEVAS
TECNOLOGIAS LOS MARTES EN EXCLUSIVA.




